
　
　

香
南
市
に
は
４
８
２
人
（
令
和
７
年
４
月
１
日
現
在
・
特
別
職
、
再
任
用
職
員
、
任
期
付
短
時
間
勤
務

職
員
お
よ
び
会
計
年
度
任
用
職
員
を
含
ま
な
い
）の
職
員
が
庁
舎
内
や
保
育
所
、
幼
稚
園
、
公
民
館
、
図

書
館
、
給
食
セ
ン
タ
ー
、
消
防
署
な
ど
で
勤
務
し
て
い
ま
す
。
職
員
の
給
与
は
、
国
の
人
事
院
勧
告
な
ど

を
参
考
に
、
市
議
会
で
議
決
さ
れ
た
給
与
条
例
と
条
例
に
基
づ
く
規
則
に
よ
っ
て
支
給
さ
れ
て
い
ま
す
。

　
　

今
後
も
効
率
的
な
行
政
運
営
と
住
民
ニ
ー
ズ
に
対
応
で
き
る
組
織
づ
く
り
に
努
め
て
参
り
ま
す
の

で
、
ご
理
解
と
ご
協
力
を
よ
ろ
し
く
お
願
い
し
ま
す
。

■
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せ
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市
職
員
の

市
職
員
の

給
与
等
状
況
を

給
与
等
状
況
を

お
知
ら
せ
し
ま
す

お
知
ら
せ
し
ま
す

歳出額(Ａ)

実質収支

人件費(Ｂ)

住民基本台帳人口
（令和７.３.３１現在）

令和５年度の人件費率

２１,３４７,０２６千円

３２,４１４人

４９,４３６千円

５,１１７,５８１千円

人件費率（Ｂ／Ａ） ２３.９％

１９.９％

※人件費には、特別職等に支給される給料、報酬

　　などを含みます

②職員給与費の状況
令和６年度 普通会計決算

①人件費の状況
令和６年度 普通会計決算

②職員の初任給月額
令和６年４月１日現在

①職員の平均給与月額と
　　平均年齢の状況　令和６年４月１日現在

※職員手当には退職手当・児童手当を含みません

１９６,２００円

大学卒 高校卒

行政事務

１６６,０００円

給料

職員数(Ａ)

職員手当

期末・勤勉手当

計（Ｂ）

１,５０４,１１２千円

４４２人

２７８,１１０千円

６１９,８５０千円

２,４０２,０７２千円

一人当たりの給与費
（Ｂ／Ａ）

５,４３５千円

給
与
費

０万円

１０万円

２０万円

３０万円

４０万円

平均年齢
４０.９歳

平均年齢
４２.１歳

香南市 国

平均給与月額

３５８,４００円

平均給料月額

３０２,２００円

平均給与月額

４０５,３７８円

平均給料月額

３２３,８２３円

１８.９％
１７.７％

１３.８％

１１.８％ １８.１％

１級／主事

４６人

３級／主幹

４８人
４級／係長・指導主任

 　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　４５人

５級／課長補佐

・事務局次長

・副支所長等

３５人

６級／課長・事務局長

・支所長等

３０人

２級／主査

５０人

１９.７％  
職員数

計２５４

※一般行政職とは、税務職・

福祉職・消防職・企業職・

技能労務職等を除く職員

です

※香南市の給与条例に基

づく給料表の級区分によ

る職員数です

※本表の職員数は、一般行

政職に限定してあるた

め、全職員を対象とする 

６ー ②（部門別職員数の状

況）の職員と一致しません

市長

６月期

１２月期

計

給料（報酬）月額に加算

１．６０月分

１．６５月分

３．２５月分

副市長

議長

副議長

議会運営委員長

常任委員長

議員

７６５,０００円

６５５,０００円

３９０,０００円

３５０,０００円

３１０,０００円

３１０,０００円

２９０,０００円

（令和６年度支給割合）

給料等月額

給料

報酬

期末手当

教育長 ６０５,０００円

給与月額…基本給に扶養手当、住居手当、管理職手当等
　　　　　　　　　の額を合計したもの

給料月額…基本給

普
通
会
計
に
お
け
る

人
件
費
等
の
状
況

職
員
の
平
均
給
与
月
額

初
任
給
等
の
状
況

一
般
行
政
職
の

級
別
職
員
数
の
状
況

（
令
和
７
年
４
月
１
日
現
在
）

特
別
職
の
報
酬
等
の
状
況

（
令
和
６
年
４
月
１
日
現
在
）

職
員
手
当
の
状
況

職
員
に
関
す
る
状
況

そ
の
他
の
勤
務
条
件
等

（
令
和
６
年
度
）

②時間外勤務手当

③主なその他の手当
令和６年度 普通会計決算

①期末手当・勤勉手当

②部門別職員数の状況と主な増減数
各年４月１日時点

①職員数の推移
令和７年４月１日現在

④部勤務条件に関する措置の要求
　　および不利益処分に関する
　　不服申し立ての状況

⑤職員研修の状況

②職育児休業・
　　介護休暇取得状況

③職員の分限および
　　懲戒処分状況

①一般職の勤務時間および
　　有給休暇取得状況

⑥職員の公務（通勤）災害の発生状況

措置要求・不服申立て ０件

外部研修 ３５７人受講

内部研修 ６１９人受講

３８研修

１２研修

公務（通勤）災害認定件数 ５件（１件）

※（ 　）内は平成２６年４月１日～平成２８年３月３１日における定員管理

　　計画の目標数値。特別職（市長・副市長・教育長）を除く
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支給期

６月期

１２月期

計

期末手当

令和６年度 支給割合

１.２２５月分

１.２７５月分

２.５月分

勤勉手当

０.９９５月分

１.０４５月分

２．０４月分

計

２.２２月分

２.３２月分

４.５４月分

一人当たり平均支給額（令和６年度）

１,４０２千円

終了時間
（基本）

有給休暇
平均使用日数

開始時間
（基本）

１７時１５分

８時３０分

１４.３日

※有給休暇の平均使用日数は、

　　令和６年１月１日から令和６年１２月３１日

　　までのものです

Ｈ２６ Ｈ２７
※職員数は一般職に属する職員数です

令和７年

部門

令和６年

３１８人

一般行政職
部門

３０６人

１２人 △２人

１２４人

特別行政
部門

４８２人

合計

４７１人

４０人

公営企業等
会計部門

３９人

対前年増減数

職員数

１１人１人

懲戒処分者

分限処分者

６人

１１人

介護休暇

育児休業

取得者数

２０人

１人

Ｈ２９Ｈ２８

１４９,５４８千円

３４６千円

１４８,６１１千円

３３６千円

支給実績

職員一人当り
平均支給年額

Ｈ３０

扶養手当（３７,３６３千円）

６,５００円／月

６,５００円／月

配偶者

配偶者
以外の
扶養親族

父母等

手当名（令和６年度支給実績） 内容および支給単価

通勤手当（１８,５３４千円）

２,０００円／月

住居手当（３４,０９４千円） ２８,０００円／月

３１,６００円／月

２㎞～５㎞未満

４,２００円／月５㎞～１０㎞未満

借家など 家賃額に応じて（最高限度）

その他通勤距離に応じて（最高限度）

１０,０００円／月

加算５,０００円／月

子

※１６歳から２２歳までの子の場合
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Ｒ６ Ｒ７

４
７
１
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４
８
２
人１２６人

支給実績

職員一人当り
平均支給年額

令
和
６
年
度

決
算

令
和
５
年
度

決
算

香南市における普通会計
は一般会計にあたります

市 職 員 の 給 与 等 状 況

詳
し
く
は
、市
の
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
に

掲
載
を
予
定
し
て
い
ま
す
。
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